
 

Referat 
KiN-møde fredag d. 10. september kl.  9 

Sted: Rebild Kulturskole, Sverriggårdsvej 4, 9520 Skørping  

 

09:00-09:15 Ankomst, morgenkaffe. 
Til stede:  

Morten L. Friis, Jan Jacobsen, Eva Østergaard,  Christian Larsen, Thomas Jacobsen,  Martin Bruun- Jensen, 

Henrik Hammer, Sofie Dahl Nordlund, Malene Wennerlin.  

 

Referent: Malene 

 
09:15-09.30 Mødeformalia 

 Velkomst 

 Godkendelse af referater (Godkendelse af referat fra KiN-møde 21/5 2021) 

 Referat - godkendt 

 

 Godkendelse af dagsorden 

Dagsorden – godkendt 

 

 Test af tilmeldingsmodul 

Tilmeldingsmodulet blev testet – og det virker nu  

 

09:30-10.30 DMK’s fremtidige budget 
Beskrivelse 
DMK-bestyrelsen har fremsendt et oplæg vedr. DMK’s fremtidige budget. Oplægget er DMK-bestyrelsens 

katalog over de idéer og perspektiver, der er fremkommet på bestyrelsens budgetseminar i foråret 2021. 

Intentionen med oplægget er, at det skal danne grundlag for overvejelser og dialog i de regionale samråd 

om retning for DMKs aktiviteter og strategiske arbejde de kommende år sammenholdt med de ressourcer, 

der er til rådighed og prioriteres til opgaverne.  

DMK ønsker at vi tager en dialog om de spørgsmål, som oplægget rejser. Der er behov for, at foreningens 

medlemmer forholder sig til og diskuterer, hvad der er vigtigt at prioritere. 



 
Kommentarer og svar fra samrådene vil blive inddraget i bestyrelsens drøftelser om foreningens fremtidige 

økonomi på bestyrelsesmøde primo oktober 2021. På den baggrund vil bestyrelsen udfærdige et 

budgetforslag for 2022 til generalforsamlingen i november 2021.    

Bilag:  

 Oplæg til dialog… 

Thomas: Problem at det er en projektorganisation – at man skeler til de andre foreninger. Hvad vil 

man opnå med de ressourcer der er til rådighed, det er der brug for klarhed over.  

 

Jan: Det er et problem at være projektorganisation, det kræver  mange arbejdsmæssige ressourcer.  

At kunne se på medlemskredsen kunne være en ide.  

 

Kontingentstigning:  

Christian – hvad skal pengene bruges til?  

 

 Samrådenes svar… 

 Bilag 1: DMK Årsrapport 2021 

 Bilag 2: DMK-strategi – Sammen om kunstnerisk udfoldelse for alle 

 Bilag 3: DMK-handleplaner 2021 

 Bilag 4: Kontingentkategorier 2021 

 Bilag 5: DMKs vedtægter 

  KiN’s bestyrelsesmedlemmer i DMK, Jan og Morten, laver en kort indflyvning og styrer snakken. 

Referat 
Thomas: Problem at det er en projektorganisation – at man skeler til de andre foreninger. Hvad vil man 

opnå med de ressourcer der er til rådighed, det er der brug for klarhed over.  

 

Jan: Det er et problem at være projektorganisation, det kræver  mange arbejdsmæssige ressourcer. At se 

på medlemskredsen kunne være en ide.  

Christian: Vedr. Kontingentstigning, hvad skal pengene bruges til?  

Beslutning: 

Punkterne blev gennemgået og Morten tog referat i det det skema, der skal indsendes til foreningen. FU 

læser referatet i gennem og uddyber om nødvendigt.  

10.30-10.55 Pause 
 

 
 



 

10.55-11.15 Talentklasseweekend mv. 
Beskrivelse 
Som aftalt har Aalborg Kulturskole nu arbejdet videre med regional talentklassebegivenhed(er) i dette 

skoleår. Endvidere har der været afholdt KIN kompetencedag i august for regionens 

talentklassekoordinatorer. Orientering fra kompetencedagen og drøftelse/beslutning om kommende 

talentklassebegivenhed(er) 

Referat 
Weekend på Ingstrup efterskole,  22. – 23. januar.  Tilmeldingerne hænger. Der mangler svar fra Hjørring, 

Thisted, Jammerbugt. 

Der er pt ikke mange tilmeldinger. Kunne man gøre noget andet? Flere nedslag i løbet af året vedr. 

talentudvikling? Talenklasseturné/karavane? Det er en vigtig ramme at fastholde. 

God kompetencedag om talentudvikling i august. Dagen følges op sammen med evaluering af weekenden 

til februar.  

Thomas: Evt. tid på KiN-møde – hvor er skolerne i forhold til talentarbejdet? 

 

 

11.15-12.00 Status fra udvalgte udvalg 😊 
Beskrivelse 
Kort tilbagemelding fra nedenstående udvalg på bagkant af ansøgningsrunde til Kulturkanten og vedr. evt. 

studietur (i stedet for internat-22) mv. 

 USMUN/NUS (status ift. ansøgning) 

”Lære at være” puljen er ansøgt. Afslag i Open Call i første omgang. Begrundelse: Projektet mangler 

nytænkning. Inviteret til Second Call.  

Kritikpunktet: Arrangementet er et ’lukket’ arrangement i Kulturskoleregi. Arbejde for større 

synlighed i forhold til andre målgrupper uden for Kulturskolerne. Forslag om forløb i folkeskolerne 

inden et stævne på den måde, at der ud over  værtsskab skal  være partnerskab med en lokal 

folkeskole, sådan at elever klædes på til at spille med i NUS . Kan gøres på flere forskellige måder.  

 

Inddragelse af børn og unge:  Formaliseret inddragelse – børn og unge bliver allerede inddraget.  

 

6. Oktober er næste frist ift. Second Call. 

 

Indeværende stævner i 2021 afholdes på normalvis. Fortællinger på fb siden er vigtigt ift. 

Beskrivelsen af NUS berettigelse.  

 

Jan: Der opfordres til at formen ændres sådan at Aalborg kan være med.  



 
 

Thomas: Hvordan skal NUS-området udvikles fremadrettet? Forslag om punkt på internat i 2022. 

 

NUS har været støttet af amtet siden 2001.  

 

 URFUN (status ift. ansøgning) 

 

Beslutning: Evt. underskud kan dækkes af KIN-midler.  

 

Status sendt fra Palle på mail: 

 
a. Aktuelt: Vi er ved at have styr på en lille turné til fire nordjyske spillesteder, med de fire bands, vi 

havde i studiet i forbindelse med vores video-projekt før sommerferien. Det var meningen at vi 
skulle have afsluttet projektet med en video-release-koncert på Studenterhuset i Aalborg i juni. Det 
blev desværre  aflyst pga. C19-lukning af stedet. I stedet for at ærgre os har vi trappet op, og laver 
arrangementet i fire andre kommuner i regionen. Koncerterne ligger ma.-to. i uge 40. Kik forbi, hvis 
du har tid (programmet kommer snart ud). 
 

b. Kulturaftalen: URFUN fik desværre ikke midler fra Den Regionale Kulturaftale i første omgang. Vi 
overvejer lige nu, om vi vil søge på restpuljen i fht. de udmeldinger, som kom med afslaget. Vi er 
ikke sikre på, at de ændrede præmisser vil leve op til de værdier vi arbejder efter og er indenfor 
kulturskolernes interesser.  
Projekter, der er beslægtet med vores, i Korma og Lydkanten, har fået bevillinger. Vi er blevet 
opfordret til at samarbejde, men hvis vi ikke har en egenresurse kan det ikke blive med meget mere, 
end at opfordre vores elever til deltagelse i den relevante aktivitet. Det er klart, at det samarbejde 
er ret asymmetrisk, hvilket er ærgerligt – ikke mindst set i lyset af, at vi har inviteret de to 
organisation ind til inspiration i de ting URFUN har udviklet. 
 

c. URFUN-lærere: Vi kikker selvfølgelig også i andre retninger, men som det ser ud nu, vil de allerede 
bevilligede støttekroner være opbrugt, når vi har afholdt den planlagte turné. Det betyder, at vi i 
indeværende sæson ikke kan refundere lærerlønninger i kommende projekter. Det må derfor være 
op til den enkelte skole, om de URFUN-involverede lærere i denne sæson fortsat kan involveres i der 
regionale arbejde, eller om de lokalt skal have andre opgaver. Vi håber naturligvis på det første, så 
vi kan lave nogle gode aktiviteter uden en større udgift. 
 

d. Hørby Camp 2021: Desværre betyder afslaget, at vi bliver nødt til at opgive at lave en musik-camp 
på Hørby Efterskole i dette efterår. Den er simpelthen for tæt på, når vi ingen finansiering har p.t. 
 

e. Lån E-musik-grej: Vores etablering af de fem sæt fælles E-musik-grej er nu på plads og klar til udlån 
gennem Frederikshavn Musikskole. Vi vil da gerne opfordre til at medlemsskolerne overvejer at 
afholde projekter lokalt, og lave en booking af grejet. Den/de lærere, som skal stå for det, får et lille 
”kørekort-kursus”, inden de går i gang.  
 



 
f. ANSØGNING: Vi har aktuelt en udfordring med den lille udgift til at udlånsgrejet grej 

(opkvalificering af de lokale lærere der skal bruge det ”kørekort” / vedligehold og adm. af grejet). Vi 
kalkulerer med en bruttoudgift til dette i denne sæson på kr. 18.000. Da vi ikke ved, om der kommer 
midler ind senere i sæsonen, er vi nødt til at være sikre på driften så det ikke kommer til at sejle. Vi 
forestiller os, at beløbet kan tages fra KiNs nuværende egenkapital. 
 
 
 

 Kursusudvalg (status ift. kursusuge, studietur) 

Forslag om tur tli Norge, Stavanger med GF på færgen. Eller fly til Stockholm. Datoer   16. 17. og 18. 

marts (uge 11) eller 23. 24. og 25. marts (uge 12). OBS på KRUT samarbejde. 

De enkelte skoler bedes melde tilbage til jjac-skole@aalborg.dk,  hvilke uger man kan deltage i - 

udvalget arbejder videre med indhold.  

 3. og 4. januar +  fællespædagogisk dag. Kasper Beck Holten laver oplæg + paneldebat, 

Kulturskolerne i samfundet, hvad skal de bidrage med? Improteater. 10 års jubilæum. Det er sat 

foreløbigt op på hjemmesiden. I starten af oktober åbner tilmeldingen.  

IFVIK – er der mulighed for at få lagt akftionsforskning-sessioner ind? Thomas sender oplæg til 

kursusudvalget. 

 

12.00-12.30 Frokost 
 

12.30-13.45 IFVIK – LederLab ® 
Beskrivelse 
Til denne KOBALIN workshop præsenteres IFVIK-projektet Kultur i Praksis og I får en kort introduktion til 

aktionsforskning. Vi skal også i arbejdstøjet, og derfor skal I på forhånd have gjort jer nogle tanker om et 

forandringsønske. Et forandringsønske er et ønske om at skabe en positiv forandring, der kommer jer selv 

og andre til gavn, og som skaber grobund for læring individuelt og organisatorisk. Som bilag er 

projektbeskrivelsen vedhæftet til orientering og den bliver ikke gennemgået på mødet. 

Kredsens forandringsønsker blev gennemgået og udfordret. Oplæg fra Thomas medsendt som bilag.  

13.45-14.00 Evt. 
 

Næste møde 12/11 i Hobro 
 

mailto:jjac-skole@aalborg.dk

