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Dagsorden

* Formal med aktionsforskning og
koblingen til KIP

* Aktionsforskning som metode

* Forandringsgonske - introduktion
og dialog

 Kontekst - introduktion og dialog

o« Konstruktionsfasen - introduktion
og dialog




Aktionsforskning
og koblingen til KIP

Aktionsforskning er en demokratisk
0g deltagelsesbaseret tilgang til at
skabe viden.

Den kobler handling og refleksion,
teori og praksis med et mal om at
finde praktiske lgsninger pa folks
presserende problemer og mere
generelt at fa individer og
feellesskaber til at blomstre.

(Bradbury, 2015, s. 2)

Lt

)

[RYTRRNE ARYTN "AXN




Aktionsforskning

som arbejdsmetode

De 4 kerneelementer:
 Kontekst
o Kvaliteten af deltagernes relationer

o Kvaliteten af planleegning, handling
og refleksion

 Outcome - det praktisk anvendelige,
laering og brugbar viden







Forandringsgnske

Formal og kontekst

Et onske om at skabe en positiv
forandring, der kommer jer selv og
andre til gavn, og som skaber
grobund for lzering....

e Individuelt

e organisatorisk

e for sektoren
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Kontekster
Et paradoksfyldt farvand

 Paradokset | at forme og blive
formet

 Paradokset | muligheder og
begraensninger

 Paradokset | en idealisering og
en funktionaliseren

e Paradokset | at vaere involveret
og distanceret
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Konstruktionsfasen
Forste skridt 1 AF-cirklen

Et forlgb | aktionsforskningscirklen
starter med konstruktionsfasen,
hvor folgende spargsmal besvares:

 Hvad vil jeg addressere/gore
bedre/udvikle?

 Hvorfor er det netop det tema?

 Hvem skal deltage som
medforskere?




Egen refleksion

5 minutter

Hvem er de relevante at
Indrage | konstruktionen
af projektet og hvilke
handlinger skal jeg
foretage mig som det
forste”?







